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Data Pubb.
COMUNE DI VOLLA

Provincia di Napoli
AMBITO TERRITORIALE N24

DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
N. 12 del 30,11.2018

OGGETTO: Approvazione schema di atto di concessione S.V.O.L.T.E Superare la
Violenza con Orientamento, Lavoro, Tirocini, Esperienze formative ” giusto D.D.
Regione Campania n. 104 del 09/08/2017. L’ anno duemiladiciotto, il giorno 30 del
mese di novembre, alle ore 10:30 in Volla, nella Sala Giunta, a seguito di invito diramato
dal Sindaco del Comune di Volla, capofila del’Ambito N24 si é riunito il Coordinamento
Istituzionale, nelle persone dei signori:

N. COMUNE SINDACI E/O DELEGATI PRE AS
D’ord. SENTI | SENTI

1 COMUNE DI VOLLA Delegato Dr. Carmine Ruotolo | X

3 DISTRETTO SANITARIO N.50 Direttore Dr. F. Primiano X

4 COMUNE DI CERCOLA Delegato Dott. Luigi Di Dato | X

5 COMUNE DI POLLENA Delegato — Dr. Pasquale X

TROCCHIA Fiorillo
6 COMUNE DI MASSA DI SOMMA | Sindaco — Dr. Gioacchino X
Madonna

Presiede la seduta il Sindaco del Comune di Volla, Avv. Pasquale Di Marzo che,
constatato il numero legale degli intervenuti, invita i presenti alla trattazione
dell’argomento indicato in oggetto.




Premesso che

RELAZIONE ISTRUTTORTA

con delibera n. 3 del 13. 12 2016 11 Coordmamento: Istltuzmnale ha approvato 11"-

nuovo schema di convenzione ' per la gestlone a33001ata degh mtervenn

previsti dal piano sociale di zona, nella: comp031z1one preVISta dalla
deliberazione di Giunta Regionale n. 320° del 03/07/2012, individuando il
Comune di Volla, quale comune Capofila dell’ Ambito N24; ' -

in data 20/ 01/ 2017 il Coordinamento dell’Ambito N24, ha sottoscrltto la
predetta convenzione, individuando il Comune di Volla, in quahta di capofila

dell’ Ambito N24
con deliberazione n. 616 del 08.08.2016, la Giunta Regionale ha programmato
la realizzazione di “Progetti integrati di inclusione attiva rivolti alle donne
vittime di violenza”, mediante la promozione di iniziative volte a contrastare i
fenomeni di violenza contro le donne, a favorirne I’inclusione socio-lavorativa,
e ad implementare percorsi individuali di accompagnamento all'inserimento e
al reinserimento lavorativo, anche mediante I’erogazione di borse lavoro;
con decreto dirigenziale n. 63 del 17.07.2017 ¢& stato approvato I’Avviso
pubblico “S.V.O.L.T.E. Superare la Violenza con Orientamento, Lavoro,
Tirocini, Esperienze formative ” ed i relativi allegati, per un importo pari ad €.
2.950.000, 00, a valere sul POR Campania FSE 2014-2020, Asse 1I, Obiettivo
Tematico 9, Prioritd di Investimento 91, Obiettivo Specifico 7, Azione 9.2.3,
pubblicato sul BURC n. 56 del 17.07.2017 al fne di finanziare la realizzazione
di un intervento di sostegno all’inclusione socio-lavorativa delle donne vittime
di violenza e di tratta, articolato nelle seguenti azioni: a) servizi di accoglienza
ed orientamento all’ inclusione socio-lavorativa; b) attivazione di tirocini di
inserimento o reinserimento al lavoro, ai sensi del Regolamento Regionale del
29 novembre 2013, n. 7 e ss.mm.ii.;
con decreto dirigenziale Regione Campania n. 104 del 09/08/2017 & stato
rettificato il D.D. Regione Campania n. 63 del 17.07.2017 ed ¢ stato approvato
I’Avviso pubblico S.V.O.L.T.E. “Superare la Violenza con Orientamento,
Lavoro, Tirocini, Esperienze Formative” per un importo pari ad €
2.950.000,00, a valere sul POR Campania FSE 2014-2020, Asse II, Obiettivo
Tematico 9, Priorita di Investimento 9i, Obiettivo Specifico 7, Azmne 9.2.3,
pubblicato sul BURC n.63 del 14/08/2017; '
che in data 13.10.2018 con prot. n. 25903 I’Ambito N24 ‘ha presentato fa
propria domanda di partecipazione all’avviso pubbhco S.V.O.L.T.E. “Superare
la Violenza con Orientamento, Lavoro, Tirocini, Esperlenze ‘Formative” a
valere sul POR Campania FSE 2014~ 2020, Asse I, Obiettivo ' Tematico 9,
Priorita di Investimento 9i, Obzettwo Spemﬁco 7 Az1one 9 2. 3 pubbhcato sul
BURC n.63 del 14/08/2017; . -
e con decreto dirigenziale Regione Campama n. 116 del 23/04/2018 come
. integrato e rettificato. dal. D.D. n.134 del 09/05/2018 (BURC n. 34 del
14/05/2018) sono stati approvat1 ['Elenco progettl non ammlsSIbzh nonché




o e graduatorxa del progettl amm1ss1b1h e ﬁnanzzablh a -tra _ questi_:- quelio
. presentato dall’Ambito N24 per un 1mp0rto di € 64.000,00; i
e Dato atto che con D.D. n. 392 del 23.11.2018, la Reglone Campanla ha
approvato lo schema di atto di concessione da sottoscrivere con gli Ambiti
territoriali contenente gli adempimenti e le modalita di attuazione del progetto
finanziato, secondo quanto prescritto dal manuale delle procedure di Gestione
- del POR Campania FSE 2014 — 2020 ¢ dall’art. 9 dell’ Avviso; :
~ o RITENUTO - pertanto prendere atto e approvare lo schema di atto di
* concessione relativo all’avviso. pubblzco S.V.O.L.T.E. "Superare la Violenza
con - Oﬂentamento, _Lavoro Tirocini, - Espenenze Forma,tlve - Decreto
L Dlrlgenmaie n. 104 del 09/ 08/2017 fman21ato a Valere sul POR FSE Campama
- 2014-2020 Asse 11 Oblettwo Tematico 9, Prlorlta di Inves‘clmento 91,
SR "Oblettlvo Spemﬁco 7 Azione 9.2.3che si aﬂega a,lfpresen' _pro 'ed1mento e
i che ne forma parte 1ntegrante e sostanz1ale ' |

= IL Coor'matore' dell’ UDP -
S g Dott. ( U_j@ae\e Rosa

IL COORDINAMENTO ISTIT UZIONALE

'____Vlsta la relazmne 1struttor1a d1 cu1 sopra

ﬁf.Vlsto 11 regolamento

\/ Ia Leggen __28/2000 -
\/ 1 art 42 D Igs’ "6_7/2_000 e ss mm 11

;_:"Con Votl unamml favorev" h resx neHe forme d1 1egge

DELIBERA

L . D1 prendere atto _approvare 10 Schema d1 atto d1 concessmne relatlvo
all’ayviso pubblico S.V.O.L.T.E. "Superare la’ Violenza con Orientamento,
- Lavoro, '-Tifdci“' Esperlenze Forrnatlve Decreto D1r1genz1ale n. 104 del
S '09/08/2017 ﬁnanzmto a Valere sui POR FSE Campama 2014:2020 Asse TI,
91, Obiettivo Spec1ﬂco 7,
_ _"-Azmne 92 3che sz allega aI presente pr 'Vvedlmento;_:e_f:che ne forma parte
1ntegranteesostan21ale Ll o _
e Di autorizzare il Smdaco del Comune di Volla in quahta d1 rappresentante
legale del Comune capoﬁla dell Ambito. N24 alla sottoscrizione dell’atto di
- concessione in parola con la competente Dzrezlone Generale per Ie Pohtlche
_._;Soc1a11 e 30010 = samtane della Regmne Campama ' SR




AVVISD PUBBLICO
SV.OLT.E
Superare la Violenza con Orientamente, Lavoro, Tirocini, Esperienze formative

SCHEMA DI ATTO DI CONCESSIONE

L'anno il giorno del mese di , st sono costituiti presso gli Uffict della Direzione Generale
50.05 Potitiche Socialt e Socio Sanitarie, sita in Via Nuova Marina 13/C - Napoli

DA UNA PARTE

La Regione Campania (C.F. 80011990639, in persona del Direttore Generale per le Politiche soclali e socio-
sanitarie (50.05.00) della Regione Campania, Dottssa Fortunata Caragliano, nata a Lovere (BG) il
14/08/1953, domicifiata per ia carica in via S, Lucia, 81 Napaoli, nalla gqualitd di Responsabile dell’Obiettivo
Specifico 9, Asse I Inclusione Sociale del POR Campania FSE 2014-2020, in virth del Decreto del Presidente
della Giunta regionale n. 141 de! 05 settembre 2018

DALUALTRA
Uente CF/PIvA con sede legale in
, di seguito denominato Beneficiario, in persona del sig.
, hato & i . residente a
, nella gualita di rappresentante-legale {ovvero delegato in virtd delfatto di
conferimento } domiciliate per fa carica presso

capofila e mandatario dell’ATS {repertorio n/data }, costituita

: - con

{partner previsti nelfa proposta progettuale)

Partner 1 - C.F/PIVA __con sede fegale, in persona del sig. ' , nato
a il , residente g , nella qualitd di
rappresentante legale (owvero delegato in virtd dell’atto di conferimento } domiciliato per
la carica presso :
Partner 2 - C.F./P.IVA con sede legale, in persona del sig. L , nato
a il , residente a , nefla qualita di
rappresentante legale (ovvero delegato in virtl deli’atto di conferimento ) domiciliato per

ia carica presso

Partner n .........

© VISTI:

- il Regolamento {UE) n. 1303 del 31 dicembre 2013 det Parlamento g de! Consxg!:o europeo recante
disposizioni comuni sul Fondo européo di sw!uppn reglonale sul Fando socsa]e europeo sul Fondo
di coesione, sul Fondo eurcpec agricolo per fo swluppo ruraie g'sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e |a pesca e (e disposizioni generali sul Fondo europeo di svsluppo regionale, su[ Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione € sul Fonda eumpeo per gl: aﬁ‘an mar[ttnm e la pesca che

abroga it Rego!amento (CE} n. 1083/2006 de! Conmgi;o,
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il Regolamento (UE) n. 1304 del 17 dicembre 2013 del Parfamento e del Consiglio europea che
stabilisce i-compiti del Forido sociale  europeo (FSE) e I'abrogazione del Regolamento {CE) n.
108172006 del Cons:g!;o, S

il Regolamento (UE) n: 1407 del 18 dicembre 2013, della Commissione Europea che disciplina ghi
atuli di Stato in reglme "de minimis”;

it Regolamento (UE) n. 240 del 7 gennaio 2014, defla Commissione Furopea che sancisce un codice
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fond strutturali e d'investimento europeo;

il Regolamento di esecuzmne {UE) n. 2884 del 25 febbraio 2014, delta Commissione Europea che
. dtabilisce l€ modailta di applrcazione del F{egoiamento (UE) n, 1303/2013 del Parlamento europeo e
def Consiglio; = - :

il Regoiamento (UE) n. 651 del 17 giugno 2014 della Commissione £uropea che dlch:ara a!cune
. categorie di alutt compat:bii[ con il mercato interno in applicazione degli artncol; 107 e 108 del

-~ Trattato; -

L la Dacisione dell.é Commlssmne europea n. C(2015)5085/F1 del 20 luglio 2015, d| approvazlone del
' Programma Operatzvo "POR Camipania FSE” per it sostegno del Fondo sociale etropeo nell'ambito

~dell'obiettiva’ "investumentt a favore del!a cresc:ta e deil‘occupazaone per la Regtone Campama in

- talia cc 2014]T05$FOP020

o 2014-2020;

i Regolamente de!egatc (UE) 2017/2016 delia Commissione del 29/08/2017 dei 29 agosto 2017
recante. modif:ca del Regolamento delegato {UE) 2015/2195 delia Commissione che mtegra it
L Regolamento (UE) n.. 1304/2013 del Parlamento europeo & del Consiglio relativo al Fondo sociale

' '_ europeo, per quanto nguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di rmpos’ti forfettan

- per il rimborso da parte della Commissione agh Stati membri delle spese sostenute; _

il Decreto del’ Presndente delia Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento’ recante i critert

.'sui[amm;ss;blilta delle spESe per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturail d[ mvestamento
europm (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020 (18G00048)"; :
T Dehberaz:one ‘di ' Giunta- Regionale n. 388 del 02 settembre’ 2015 d: ”Presa d‘atto
- del¥ approvaz:one det!a Commissione europea dei Programma Operattvo Fondo Soma!e Europeo
(PO FSE) Campanla 2014—2020" _ . -

la Deliberazione di: Gaunta Regionale n. 446 del 06 ottobre 2015 ds |st|tuz:one de! Comltato di

Sorvegl;anza det POR Campama FSE 2014-2020; _ : :

- il Decreto det Preadente della Giunta Regionale Campama . 217 del 29 ottobre 2015 d: nomina

deH’Autonta di Audit, dicui all'articolo 9 del DPGRC n. 37/2013 e ss.minii;; :

la Deliberazione di Glunta Regionale n. 719 det 16 dtcembre 2015 di presa d‘atto de! documento

. "Metodafogia @ ‘triteri di-selezione delle operazioni’, approvato neila seduta’ del Comitato di
Sorveglianza del POR Campania FSE 2014-2020 del 25 novembre 2015 '

" {a Deliberazione di Giunta Regscnaie n. 61.del 15: febbra:o 2016, di presa datto dell approvazione,
. da parte del Comltato di Sorveghanza, delfa Strategla di. Comunlcazmne del POR Campania FSE

~ la Delibérazione di G:unta Reglonale m 112 det 22 marzo 2016 recante ”Programmaz:one attuativa
. generale POR Campanhia FSE 2014-20207, di deflnizxone del quadro di riferimento per I'attuazione
delle politiche di sv:luppo del territorio campano, Jn coerenza con gll obrettwu e Ie fmal:ta del POR

" Campania FSE 2014-2020; |
sie |g Deliberazione di Giunta Regionale n, 191 def 03 maggto 2016 e ss mim.ii, dz fstltuzrone dei capltoh
~idi spesa nel bllanc:o gestionale 2016-2018, in apphcazmne delle d;sposmom introdotte dai D. Lgs.

T 118/2011 e di attnbuznone della responsabilitd gestioriale di detti capitoli alla competenza deila
S U0.D. 02 “Gestione Finanziaria del POR FSE Campama” della Direzione Generaie 51.01

”Programmauone Economica e Turismo” e ss.amm.ii;

R 2
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- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 742 del 20 dicembre 2016 e ss.mm.ii, di approvazione del
"Sistema di Gestione e di Controlic” (Si.Ge.Co.} del POR Campania FSE 2014-2020 con decorrenza
dal 01 gennaio 2017;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Campania n. 272 del 30 dicembre 2016, di
individuazione dei Responsahili di Obiettiva Specifico del POR Campania FSE 2014-2020;

- it decreto dirigenziale n. 148 del 30 dicembre 2016 di approvazione del Manuale delle procedure di
gestione, delle Linee Guida per i Beneficiari e del Manuale dei controlli di ptima livelio con i relativi
allegati, del POR Campania FSE 2014-2020, come modificato dal successivo decreto dirigenziale n.
17 del 23 giugno 2017 “Aggiornamento del Manuale delle procedure di gestione e det Manuale dai
controlli di primo livelio e dei relativi allegati” e ss.mm.ii;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Campaniz n. 27 del 24 gennaio 2017, di
conclusione defla procedura di designazione dell'Autoritd di Gestione e dell' Autorita di
Certificazione del POR Campania FSE 2014-2020, ai sensi degli articoli 123 e 124 del Reg. {UE) n
1303/2013;

- il Decreto legistativo n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii,, di approvazione del "Codice in materia
di protezione dei dati persanali®;

- la Legge n. 136 del 13 Agosto 2010, con di approvazione del “Plano straordinario contro le mafie,
nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii;

- il Decreto legislativo n. 50 del 18 aprile 2016, di approvazione del Codice dei ccntrattl pubblici e
85, mm,ii.;

- if Decreto del Presidente della Repubbiica del 31 agosto 1999, n. 394 in materia di immigrazione,
came modificato daf Decreto del Presidente deila Repubblica 18 ottobre 2004, n. 334;

- lategge 11 agosto 2003, n. 228 “Misure contro la tratta di persone”;

- il Decreto del Presidente della Repubblica del 19 settembre 2005 n. 237 “Regolamento di
attuazione dell' articolo 13 della legge 11 agosto 2003, n. 228, recante misure contro la tratta di

SRR

persone” e s.m.L;
- il Decreto dei Presidente del Consiglio dei Ministri 24 luglio 2014 Rlpartmone delle risorse relative

al «Fondo per le politiche relative ai diritti e alie pari opportunita» 2013-2014 di cui ail'articolo 5,
comma 2, del decreto-fegge n. 93 del 2013; - : .

- lintesa Stato Regioni del 27 novembre 2014 {rep. n. 143/CU) s:glata ai sensi dell’artlcolo 8, comima
6, detla legge 5 giugno 2003, n. 131, tra i Governo e le Regioni, relativa ai requisiti minimi dei Centri
Antiviolenza e delia Case rifugio, prevista dall’articolo 3, comma 4, del D.P.C.M. del 24 fuéiio 2014,

- il Piano nazionale d'azione contro la tratta e il grave sfruttamento 2016-2018, adottato dal
Consiglio dei Ministri nella riunione del 26 febbraio 2016; ' §

- fa legge 6 giugno 2016, n 106 “Delega al Governo per ia riforma de[ Terzo settore deH impresa
sociale e per la disciplina del servizio civile universale”; S - -

- it Decreto Legislativo 4 marzo 2014, n. 24 di attuazione della Direttiva 2011/36/UE reEativa alia
prevenzione e alla repressione della tratta di esseri umani e alla protezione delle vittime, che
sostituisce la Decisione quadro 2002/629/GAl. {14G00035); R

- I'Accordo trs il Governo, le Regioni e Province autonome di Trento 8 Boizano sul documento
recante “Linee guida per i tirocini di orientamento, . formazrone e msenmento]remsenmento
finalizzati all'inclusione sociale, allautonomra deEIe persone ed alla nabniltazrone”, rep 7 del 22

gennaio 2015; _ Sl SRR R . :
Vaccordo tra il Governo, ie Reglom & Provmce_autonome dl Trento e Bolzano suf documento

recante “Linee guida in matena di tlrocml formatuv: e di or:entamento ar senm deil‘art £ commi da
34 e 36 della legge 28 giugno 2012 n: _92, rep. 86 det 25/05/2017 e AT '

“fonte: hitp://burc.regione.campania.it.




VESTO altrESt

PREMESSO che

" Tematice 9, Priorita di investimento 9], Obiettivo Specifico 7, Azione 8.2.3;. -
" con decreto dirigenziale n. 116 del 23/04/2018, come integrato e rett!flcato dalD. D n. 134 del

la gradoatoria dei progettz ammissibili e finanziabili, tra cu: il pmgetto denommatd 3 ,

S codtce ufficion. ____, Beneflciario ; C

"'ton decreto dirigenziale delf'Unita di Gestione Fifanziaria FSE n. ... del ...& stato assunto

_'i’impegno di spesa, relativo al progett] ammessi a finanziamento, per un importo paria €. ... &
7 'valere sulle risorse del POR Campania FSE 2014-2020, Asse Ii, Obiettivo Specifico 7, Azione 9.2.3;

POR CAAPANIA
2014 - 2020

i Regofamento regiona!e 2 apnie 2010 . 9 di cui alla L.R. n. 14 del 18 novembre 2008, articolo 54,
comma 1, lett. b) (Testo Umco della riormativa della Regicne Campania in materia di lavoro e
formaz:one professzonale e per Ea promozaone della qualita del lavoro}” e ss.mmii.;

la LR:n'2 del 11 febbralo 2011 "M:sure di prevenzione e di contrasto alla viotenza di generg” che,
tra ie a{tre cose tstltwsce i Centrl Anttwo!enza e Ie case d| accoglienza per le donne ma!trattate

! accogllenza e l'asmstenia. aE}e ulttlme ‘di violenza di genere” che promuove l'integrazione della rete
dei servm soclafr e os;}edahert per ! accoghenza, Passistenza e fa cura delle vittime de%la vaolenza di

genere; EeEan
la Deltberazrone d: G:unta Reg:ona[e n. 107 del 23 aprite 2014 d1 approvazione de! Catatogo dei

servizi di cul al Regoiamento di esecuzione delia legge regionale 23 attobra 2007, n. 11}

il decreto dmgenmaie n. 160 del 29 maggio 2015 di approvazione delle “Linee operatwe per
Vattuazione del progettl spenmentah di istituzione dei Centri Antiviclenza, ai sensn deHa l'- Rin. 2 del

11/02/2011 misure di prevenz;one e di contrasto alla violenza di gerere”; s -
fa Deliberaziona'di Giunta Reglonaie n. 869 del 29 dicembre 2015, di approvazrone dei P:ano Soceale
Reg;onale 2016~2018 : .

la Dehberazmne di Gtunta Regtonale n. 223 def 27 luglio 2014 e ss. mm.ii e la Deilberazmne di
Giunita Regzonale o 808 del 23/dicembre 2015 di approvazione della’ Rﬁorma del: S:stema della
Formazione’ Professmnale e ‘degli standard formativi minimi per la progettazmne d;dattica dEE
percorsa formativi reiatiw a t:toh ealle gualificazioni ricomprese nel Repertoreo Reguonale-‘. S
il decreta’ dlrigenzlaie n.: 160 del 29 -maggio 2015 di- approvazione delle” “Lmee operatwe per
Vattuazione dei progetti sPerlmentak di istituzione dei Centri antmolenza, ai sensu della I '2 del
11/02/2011 misure di prevenzmne e di ¢ontrasto alla violenza di genere”; :

la Deliberazione n. 314 def 28 guugno 12016 di riforma def sisterna della formazlone pi ofe_ ona!e e
del SIstema di- certzf;cazlone reglonale di individuazione validazione e rtconosmmento” deue

espatienze, at sens; del decreto MLPS 30 g:ugno 2015;

rrab:!utazuone "

Antiviolenza, approvati con decreto d:rtgenzlale n. 25 del 17 gennalo 2014 ;n attuaz: : _
della L.R.f.2 del- 11,’02/2011 e nel’ambité del progetto Fuori Tratta, df cuial DPCM dei-._ AROS]
2016 a valere del POR Campama FSE 2014~ 2020 -Asse H Inclusione Soc;a!e, Az;one 9.2.3; S
ton decreto dirigenziale n. 63 del 17.07.2017, come modificato dal D. D . 1{}4 del 09/08/2017

stato approvato {'Awviso Pubblico SV.O.LTES Superare la Violenza con Onentamerzto ‘Lavoro,
Tirocini, Esperienze formative) a valere sul POR Campania FSE 2014/2020 - Asse’IF Ob1ettrvo

09/05/2018 (BURC n. ... deal ....... } sono stati approvati PElenco dei progettt non ammissibili, nonché

r
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- con decreto dirigenziale n. def , & stato approvato il relativo schema di'Att.b”c"ii'
Concessione, in linea con it format allegato ai Manuzle delle procedure di gestione del POR
Campania FSE 2014-2020;

- il sopra indicato progetto & stato ammesso a finanziamento per un

importo complessivo paria € secondo I'articolazione di seguito indicata:
zione a) Servizi di accoglienza ed orientamento all'inclusione socio-lavorativa; L€
Azione b) Attivazione di tiracini di inserimento o reinserimento al lovoro c
Totale Progetto e
PRECISATO che

- l'ente di formazione in qualita di promotore dei tiracini di inclusione sociale possiede il
requisito dell’accreditamento per la formaziene rivolta alle utenze speciali in Regione Campania, ai
sensi defla DGR n. 242/2013, codice ;

- it soggetio gestore del Centro Antiviolenza finanziato daila Regione Campania,

attraverso il decreto dirigenziale n. 25 del 17 gennaio 2014, & accreditato ai sensi della L.R. 2/2011
e del Catalogo regionale dei servizi, di cui al Regolamento di esecuzione della legge regionale 23
ottobre 2007, n. 11, nel Sistema Informativo Sociale (SIS}, con rif {ove presente);

- il soggetto & iscritto al registro delle associazioni e degli enti che svolgono
attivita a favore degli immigrati, ai sensi del D.P.R. 31 agosto 1999 n. 394, come modificato dal
D.P.R. 18 ottobre 2004, n. 334, con rif. {ove presente);

VERIEICATO che, ai fini della sottoscrizione del presente Atto di Concessione, :

- per i soggetti costituenti I'ATS, in finea con la normativa vigente di rlfertmento & stato acquisito i
Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC), la Visura camerale, V' autodichiarazione
sottoscritta con le modalita di cui all'articolo 38 de! D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ai sensi
dell'articoio 89 del Decreto legislativo n. 159/2011, custoditi presso i competenti uffici deila
Direzione 50.05.00, via Nuova Marina 19/C - Napoli;

Tutto cid premesso, si conviene, a tutti gli effetti di legge, con il presente atta redatto in tre drigihaii, di cui
uno per ciascuna defle parti sopra costituite ed il terzo per (a repertoriazione, quanto di seguito elencato.

Art. 1 {Affidamento attivitd di realizzazione del progetto)
La Regione Campania affida al Beneficiario, cosi come risulta rappresentato e costituito per il presente atto,
la realizzarione del progettc “ " presentato ai sensi dell’Awiso pubblico
“5V.0.LT.E” e successivamente approvato ed ammesso a finanziamento con decreto dirigenziale n. 116
del 23/04/2018, come integrato e rettificato dal decreto dirigenziale n.134 del 09/05/2018;
il valore di tale progetto e determinato in euro
il finanziamento & erogato con le modalita previste dal successivo articolo 6.

Art. 2 {Comunicazioni) s
Ogni comunicazione da parte del Beneficiario deve essere diretta al Responsabtle dl Db:ettnvo Specifico a
merzo posta elettronica certificata dedicata all'indirizzo PEC avviso. svolte@pec regione.campania.it,
oppure mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Direzione Generate 50 05 Pohtlche Sociali e Socio
Sanitarie, sita in Via Nuova Marina 19/C — Palazzo Armieri, Napoh. EN

Art, 3 (Obblighi df carattere generale)
[l Baneficiario sl impegna a:
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- ' 'rlspettare la normativa di rlfenmanto di cui in premessa;
- rispettare fa normativa in materia’ di amm:ss:blhta della spesa ai sensi degli artt. n. 85, 69 e 70 del
Regolamenito n. 1303/13 e ss.mm.ii., delle norme nazionali in materia di ammissibilita, del Manuale
‘delle procedure di gestione del POR Camparia FSE 2014-2020 con { relativi aliegati, di cui al decreto
dirigehziale n. 148'del 30 drcembre 2016; di seguito denominato “Manuale”;

-~ rispettare gli obbhghl prews’u dalla normativa regionale in materia di tirocini forrnat:w ai sensi del
Rego[amento regionale 2 aprlle 2010; n. 9 di cui alla LR. n. 14 del 18 novembre 2008, articolo 54,
comma. 1; lett b) (Testo Unico: della normativa della- Regione Campama in materla dl !avoro e

* formatione professionale e per la promozione della qualita del tavoro) e S5, munLiL; -:' B

- comunicare ‘la sede di riferimiento delle attivita progettuali; U e
ff comunicare afl’ Ammmlstrazmne reguonaie all'atto della richiesta di prima antnc:pazaone gh estreml
C o identificativi de! codice’ conto di Tesoreria Unica ;
e nportare in attuaznone deglt obb!:ghn dicui alf’art. 3, comma 5 e7 della L n 136/2010 in reiazrone
o a c:ascuna transazaone pcsta in essere ne!la realizzazione delle atthta il codice unico di progetto
- artlcolare le ‘attivity | in: coerenza “con Ia temp:s’aca def“ hita- daII’AWIso Pubbhco e sacondo le
o -'modahta definite nel successivo articolo 5; -
< consentire. il fibero accesso’ “alle” struttare,” d:retl:amente e/o indirettamente utllazzate per la
o 'svokglmento delte attivita, ai dlpendentt regionall deputati ai controlli di primo e secondo livello,
nonché ad: ognl altra. autorrta che, in forza delle vigenti disposizioni di legge &/o di regolamento,
© ariche di livello comumtarlo abbta titolo a compiere sopraliuoghi, ispezioni e/o. verifiche, anche

L contabili efo ammin:stratwe pena Ia decadenza della prosecuzione defle attivita progettuali;

- nspettare g!u istituti prev:st: EL contratto collettivo nazionale di lavoro di categoria e gli obblighi
tiguardanti Vinstaurazione,’ esecuzsone e cessazione dei contratti di lavoro prestazione d'opera i
_ -’professuonale ivi compresi gl obbhghl accessor di natura fiscale, contributiva e previdenziale; _ _
- rion cedere a terzi le attrvnta d| cuk ai[a presente concessione ovvero non procedere al mutamento
o detle destinazion] d’uso; :

“ . attenersi-ad una fedele eseclizione dei progetto approuato saivo a rschiedere preventuvamente al
'Responsab:le di’ Obiettivo Specrfsco, autorizzazioni per ewantuah vanaz:onl che dovessero rendersi

e hecessatie durante fa realizzazione delle attivita; P
- ;'-'adeguam tempestwamente al!e eventuali modifiche mtrodotte dali'approvaz;one d; manuals e
BT discmlmarl relativi alie’ modaélta di’ attuazione del POR Campania FSE 2014-2020; -
iz alimentare il sastema unlco d: momtoragg:o reglonale SURF secondo e modailta mdtcate dal

. Manuale; SRINE : SRR STEEER R SR '

- 'trasmettere tutte Ie mformanom rithieste’ nei” te’mpe e secondo le modalrta_ stablhte
S dall’ Ammsmstrazwne regtona!e St : - S :
“e individuare le destinatarie degli mtervent: sulia base prmc:pl dl trasparenza e d{ :mparzlaisté ne!_

- rispetto delia ngrmativa nazionale, regtona!e & comunitaria di riferimento; :

- utilizzare Ja moduhstlca resa disponlb:le dat: Responsablle di Obnetttvo Spemf cc:o per Ia reahzzazvone

delie atttwta in coerenza con quanto prevusto daE Manuale R : :

i

L En caso di mademprmento anche parz;a!e iAmmmlstrazmne reg;onale si riserva Ia faf:cxlta d! revocare ﬂ
finanziamento, come previsto dal successivo articolo 14, : : S
_'_-'[! Beneficiario assume in proprro ed in via esctuswa Ia paena respcnsabmta per eventuah danm a cose 0
persone cagionate da terzi in’ reiaaone e durante lo svolgimento dei servizi di cui al presente atto: e si
obbliga & manlevare e tenere indenne la Regione da eventuali richieste di risarcimento, mdennlzzo o}

_ nmborso avanzate a gualsiasi titolo nei suoi confronti. .
b Beneﬂcsarro si impegna a comunicare all’ Amministrazione regionale ogni eventuaie varfazione: dei
dom_:_cxi:o eletto, a mezzo posta elettronica certificata agli indirizzi di cui all'articolo 2. Eventualf variazioni

. 6 :
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regionale, anche se diversamente conosciute.

Art. 4 {Obblighi di informazione ¢ pubhilcaté} _ :

In base alle disposizioni del Reg. (UE) n. 1303/13, I'Autorita di Gestione prowede alla pubblicazio
elettronica o in altra forma dell’elenco delle operazioni. |l Beneficiario si impegna, con la sottoscrizionie del :
presente atto, ad osservare gli obblighi previst dai regolamenti comunitari in materia di informazione'e .
pubblicita degli interventi cofinanziati dai Fondi SIE, in particolare a quanto disposto neli’Atlegato Xil del
Regolamento (UE) n. 1303/13 (punto 2.2. -Responsabilita dei beneficiari), dalt'art. 115 del citato Reg. (UE) e
dalla normativa regionale di riferimento (POR Campania FSE 2014-2020; Strategia di comunicazione POR
Campania FSE 2014-2020, e ss.amm.ii.).
in particolare, & tenuto a dare adeguata pubblicitd al finanzlamento concesso e ad osservare guanto
previsto per Futilizzo del loghi da riportare su tutta la documentazione ed In ogni azione premozionale,
pubblicitaria e/o informativa secondo le indicazioni rese disponibiii dall’ Amministrazione regionale.
[h ogni attivita promozionale, pubblicitaria ed informativa {prodotti editoriall, stampati, digitai,
multimediali, interattivi) devono essere inseriti, secondo 'ordine indicato:

- il logo dell’Unione Europea;

- il logo della Repubblica italiana;

- il togo della Regione Campania comprensivo della dicitura “Regione Campanla

- il logo “PCR Campania FSE 2014-20207;

- Veventuale logo del Beneficiario.

il mancato rispetto degli obbiighi d'informazione e pubblicitd di cui alla normativa comunitaria consente,
alla Regicne Campania la revoca parziale o totale de! finanziamento assentito.

Art. 5 {Strutturazione delle attivita e tempistica)

Ciascun intervento deve avere una durata complessiva di 18 mesi a partire dall’appasizione delia firma -
elettronica da parte dell‘ultimo dei sottoscrittori del’Atto di Concessione, salve eventuali proroghe’
debitamente motivate e preventivamente autorizzate dal Responsabile di Obiettivo Specifico.

1| Beneficiario & tenuto a dare awvio alle attivits progettuali entro e non oltre 15 giorni dalfa stipulazione del
presente Atto di concessione, dandone comunicazione all' Amministrazione entro 3 giorni dall'inizio delle -
stesse, secondo le modalitd previste dall'articolo 2. Per inizio delle attivita si intende Vavvio delle attivita - -
propedeutiche all'erogazione dei servizi di accoglienza ed orientamento all’ inclusione socio-lavorativa .
(Azione a) e/o allindividuazione delle destinatarie dei tiracini formativi {Azione b), sulla base di criteri che L
assicurino i principi di trasparenza e di imparzialita, nel rispetto della normativa nazionale, regionale e’

comunitaria di riferimento.

Alla comunicazione di inizic attivita, redatta secondo i format allegato al Manuaie, {f Benefn::lano &tenuto - -
ad allegare [a seguante documentazione: . SR NS

- il cronoprogramma aggicrnato delle attivita, della durata complessiva masssma di 18 mesi, con:
Iindicazione della durata relativa all’Azione a) e all'/Azione b); .. . G o
- la progettazione esecutiva delle Azioni a) e b), da cui emerga ia puntuale descnz&one delle att:vata.' S -
da realizzare, in coerenza con la proposta progettuaie armmessa a fmanziamento _ o
- le informazioni relative ai potenziali destinatari prewstl (valore programmato), ai fini del
popolamenty degli indicatori del POR Campama FSE: 2014/2020 med{arzte ia compniazzone del

format fornito dall’ Ammmlstrazmne : .
Felenco di tutto it personale comvolto con altegata autodtchrarazlone ci: essere/non essere

dipendente pubblico, secondmformat allegatf al Manuaie (.D.I! E;/ utodlchiaraz;one)
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Coni nfersmento ali Azione a) Servizi d: accoglienza ed orientamento all’inclusione socio-lavorativa, fe attivita
devono essere destinate alle donne prese in carico dal Centro Antiviolenza {CAV) dell’Ambito Territoriale
capofila del partenar:ato (1 Benaficiario & tenuto ad utilizzare seguente documentazione comprovante le
attivitd realizzate, redatti sulla base dea format allegati al Manuale:

— reglstro “dei partecspantu comvo!tr individuale efo: collettivo, da cui si evincano la tipologia
“dell’ attlwta svolta it numero di ore realizzate e gli operatori coinvolti {Allegato Fi};
rlcevute dir consegna def matenaie nel €aso dr d:str:buz;one dl materiali al singoli destinatari delle-
attivita (Aliegato i SRR Sl =
. Con r:fenmento all'Azione b) Attmazarone a‘r trrocm: dr msenmento 0 remserfmento m‘ favoro il Beneficiario &
- tenuto ad avware !e attwrta entro un maswmc di 5 mesi dalla sottoscr(zaone del presente Atto..

E tenuto altresl a nspettare tutto quanto stablhto in" materia di tirocini  di mclus:one socrafe dal
g Regolamento reglonale Zaprale 2010 n g, come modificato dal Rego!amento reglonale 7 magglo 2018 n 4

e ss.mm.fi, pubbhcato sul BURC n 33 del 7 Magglo 2018

i designato dal soggetto dépttante

B glorm successivi alla chiusura delle stesse, cors‘edata daiia seguente documentazzone

' in partlcolare e tenuto ad at‘tware un numero dl tirocini d! mc!usmne socsaie pari & in

coeranza con. quanto indicato ne!la proposta progettuale approvata della durata di 12 mesi, destinati ad

a!trettante donne prese in carico dal CAV; :
‘Clascuna. trrocmante ha' diritto ad un mdenmta mensale d: 400 00 euro mensuil come stabrinto dailart, 2

: 'deil’Aw:so erogata nel rrspetto della normat[va di riferimento. . :
'Prtma dell’awao del tsrocmm formatwo I Amblto Territotiale & tenuto ad mdtwduare i soggetti ospttantu i
. tirocini; in pcssesso det requmtt mdlcatu dal Rego!amento mediante manifestazione di interesse, dandone
. ‘successiva cornumcazuone alla Reglone entro 5 gaorm dall’awm depgli stessi, . REE :
S Lenterdi formaznone partner del- progetto ; Th qualita di soggetto promotore tenuto a -
o sottoscrlvere una convenznone con i! soggetta ospitante, corredato daf progetto formatwo, redatto per
czascuna tsrocmante 8 sottoscnt' ) daNa stessa, secondo gli schemi previsti dal sopra citato Regolamento,
" Nella.convenzione ‘deve essere: mdlcato |t nommatwo del tutor responsabile didattico ed organizzativo
o dellt a"ctw:ta, deSignat".’daE soggetto pmmotore ed li nommatlvo dei responsab;le/tutor aznendale_

: '_ Ciascun soggetto ospttante_e tenuto ad sstltulre un appos:to reglstro redatto in [mea con ie modailta
o descﬂtte dal Manuale secondo i format allegato alto stesso {Allegato FZ) su cui firmera il destinatario o i

-’destmatarl comvoltl er.l 13 responsablfe/tutor azuendaie . i
A fini del riconosmmento de! tirocinio’e necessano svolgere almenc l?O% delie ote prewste dal pmgetto -

format!vo R
Per tutto’ quanto fion dism' Im

dal presente Atto ‘st rlmanda al atato Rego{amento regwna%e 2 apnle--
2010n9essmmn-_:.' v NRPRA :

' !I Beneﬁcuano é obbllgato a[ rrspetto del cronoprogramma'de[le atttwta ai[egato aila camunrcamone di mizlo
atttwta, fatte salve Ie eventuah proroghe, espressamente mctwate ed autonzzate dai Responsabile di

- Oblettsvo Specifico. . SR : :
£’ tenuto, altres; ad inviare al Responsab:le d: Obletttvo Spec:ﬁco, Ia comumcazrone di fme atttwta entro 5

S relazmne conclusiva delle attrwta reahzzate ed eventuali cutput prodottr SHE

o znformazu:-m relative ai destmatar: degk mterventl realizzati {valore reaﬂzzato), the hanno concluso
" fe attivita, ai finl del popoiamertto degli indicatori-del POR Campania FSE 2014/2020 mediante la
'compllaz:one del format fornito dall’ Amministrazione; : :

eventuale altra documentazuone attestante lo svo{g}mento de!le attlvata progettuah nchiesta

c *dall’ Amministrazione.
: L’Ammmtstraz:one ‘regionale 5i Hiserva & facoita di recesso In caso dz mancato nspetto dei termini di cui al

i "presente artlco[o

8
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Art. 6 {(Modalitd di erogazione del finanziamento)

I finanziamento concesso per la realizzazione del progetto & subordinato al rispetto di tutio guanto
previsto nel presente Atto di Concessione e viene erogato nelia seguente modalita, all’esito positivo dei
controHi di | livelfo a cura del Team competente, in coerenza con il Manuale e Ia normativa comunitaria,

nazionale e regionale di riferimento:

* upa prima anticipazione pari al 0% dell'importo ammesso a finanziamento;

+ il saldo finale provvisorio nella misura del restante 40%.

Prima Anticipazione
LUimporto della prima anticipazione, pari al 60% dell'importo ammesse a finanziamento, & erogato su

istanza del Beneficiario indirizzata al Responsabile dell’Obiettivo Specifica, contenente la comunicazione di
awio delle attivitd, corredata dalla documentazione richiesta dal precedente articolo 5 e da quanto di

seguito elencato;

richiesta di erogazione della prima anticipaziene, con I'indicazione del titolo del progetto, del CUP,

de! Cadice Ufficio, del codice SURF e di tutti i riferimenti del POR Campania FSE 2014/2020 {Asse #,
Oblettivo Tematico 9, Prioritd di Investimento 9i, Obiettivo Specifico 7, Azione 9.2.3);

- comunicazione degli estremi identificativi de! codice conto di Tesoreria Unica, sul quale accreditare
# finanziamento accordato e dal quale effettuare | pagamenti relativi ai costi del progetto;

dichiarazione liberatoria in materia di assicurazione contro gli infortuni per il personale coinvolto,
sollevando la Regione Campania da ogni responsabilita;

- eventuale altra documentazione richiesta dall Amministrazione.

Saldo finale provvisorio
i saldo finale provvisorio, per un importo massimo pari alla differenza tra finanziamento concesso e prima

anticipazione ricevuta, & erogato su istanza del Beneficiario indirizzata al Responsabile deli’Ob:ettwo
Operativo, corredata dalla seguente documentazione:

- richiesta di saldo, con {'indicazione del titolo del progetto, de! CUP del Codice Ufﬁczo del codlce
SURF e di tutti i riferimenti del POR Campania FSE 2014/202C {Asse |, Obiettivo Tematico 9, Priorita
di investimento 9i, Obiettivo Specifico 7, Azione 9.2.3);
rendicontazione deile spese sostenute pari ad almeno il 90% delia prima anticipazione ricevuta,
secondo le modalita descritte nel successivo articolo 7; _ _
comunicazione di fine attivith, trasmessa nei termini e secondo le modalita indicati nell’ articolo 5;

- eventuale altra documentazione richiesta dall’Amministrazione. '

Il Beneficiario & tenuto a trasmettere al Responsabile di Obiettivo Specifico, entro e non oltre 60 giorni dalla
data di accredito del saldo finale provvisorio, tutta la documentazione ammm;stratava e contabile relativa al

totale del finanziamento ricevuto.

Nel caso in cui ghi importi erogati dalla Regione a titolo di anticipazione o di saldo finale provvisario
superino I totale delle spese rendicontate e validate, il Beneficiario & obbligato 3 restituire il maggiore
importo ricevuto, entro 15 giorni daila richiesta, con bonifico bancario, 's‘dl’apbbsitb conto corrente della
Regione, con Vindicazione del titolo del progetto, del Codice Ufficio, “del CUP “del codtce SURF e di tutti i
riferimenti del POR Campania FSE 214/2020 {Asse iI, Ob:ettlvo Tematico- 9, Praor:ta di Investimento 9i,
Obiettivo Specifico 7, Azione 9.2.3), nonché del numero: d| repertorlazrona delE’atto da Concessrone

L'attestazione relativa al versamento effettuato deve essere contesiualmente mwata al Responsabile di

Obiettivo Specifico.

. fonte! hitp:/iburc.regione.campania.it = .




POR CAMPANA
AONE - 2OFED

In caso di madempumento sano avviate dal Responsabile di Obiettivo Specifico le procedure per il recupero
dei credito. - : : :

O PR RO SO s AL 7{Amm|ssrblilta, modalita di rendxcontaznone)
i so(i cost: amrmss:b:ls sono guedli ricompresi nelle vocl del piano dei costi, di cul all'Allegato 2 dell’Avviso
: pubbl:co, a partire dalla data di sottoscrizione del presente atto di Concessione,
Le sole spese relative alla costituzione dell’ATS sono riconosciute a partire cia!ta data di pubblicazione, sut
© BURC detfa Reglone Campania de! presente AVIS0, ' : -

oo ka rendicontazlone delfe spese a\f\nene nel rispetto delle drsposmom dell’art. 65 del Reg (UE) n. 1303/13,
. art. 13 del Reg (UE) . . 1304/13; del Manuale delle procedure di gestione del POR Campania FSE 2014 - 2020
e delle Linee Guida per i Beneficiari.. :

R 1) parﬂcolare fa rendlcontaz:one aw:ene a “costi' reali” 4 ovvero sulla base delle spese effettwamente

BETERE 'sostenute e qwetanzate accompagnate da smgol: grustaﬁcatw: d| spesa ad eccezione dei costi indiretti
: ; (macrovoce C dei pfano dEl costi} nea hmlti del 15% dei costi diretti del personale indicati {macrovoce B del

. piang delcostl} EERETI L : :
* Per tali costi andlrettl, la rendmontaznone avwene “in forma forfettafia sehza necessita di giustiﬁcéiione

o _eSIbendo Ia documentaz[one comprovante i'att:wta realizzata, secondo le modalita previste dal Manuale, ai
"'sensa dell‘art 68 del Reg (UE} n 1303/2013edell’art 14 dei Reg {UE} n. 1304/2013

5 Ne! caso m cun i cost: d:rettn ammlssxbslr de! personale dovessero dimmu:re per quais:am ragtone {anche 3

3 segu:to ds una rettiflca fmanziarta} verra. proporz:onafmente ridotto 'ammontare forfettario dei costi

o ._md:rett: £ fatto obbhgo per if Beneﬁcrano rendl{:ontare i costi indiretti in coerenza con t'avanzamento del
g cronoprogramma di’ spesa “del progetto, ‘g partlre dal termine di ammissibilita delfa spesa, fissato dal
'presente Atta di concessnone e trasmettere una re!az:one che ne descriva fa tipologia riferita alle attivita

g reallzzate

2 Behéﬁciaﬁo'é"t’énu't:b' d effettuare le rendicontaziont periodictie in itinere e finali delte spese sostenute
. perla realfzzazlone diciascun progetm, secondo fe. scadenze fissate, di volta in voita, dail’Ammmlstraznone
S reglcmale e ie moda!:ta stab"l‘ dal Manuale e dal[ Alfegato i.mee Gunda Beneﬁmarr : :

W J-LEC ':I' 'tltoio del progetto, la d|c1tura “POR
s ‘Campania FSE 2014~2020 Asse I! Oblettwo Speuﬂce 7, Azmne 9. 2 3 che cofinanzia Fintervento; il Codice
- ufficio del progetto it Codice SURF; il CUP & I’lmporto totale 0 parzlale tmputato ail’az:one ﬁnanziata
SEiE Per quanto riguarda i documenti "dematenahzzat: owero sempre ruproducnblh in orlgmale (ad esempio
. buste paga, F24, ecc...) gli element: succitati, iaddove non possono‘essere’ parte :ntegrante det giustificativo,
devono essere riportat{ in. ‘una dzchiaraz:one sostitutiva di-atto di notorietd ai sensi del D.PR; 445/2000 e
o ss.mmiadl con'la qua!e il Benef‘ ciario [i nconduce al progetto e attesta Vimputazione: del- c0sto, totaie 0
-+ parziale, allo stesso. E' facolta dei Respoasab;ie dl Oblettwo Specsﬁco chiedera in. qualswoglla momento
documentazione integrativa e complementare vofta aci accertare I mputazmne det costo aI progetto alh:u

'scopo ds ev:tare cas:dl dopp{o f:nanzramento IR R

R S o Art B(Conservazzone dei dacumentr)

h i Benefrctano & tenuto, nel rrspetto di quanto previsto dalf’art. 140 del Regolamento (UEY n. 1303/2013 a

o _ conservare fa docimentazione relativa al progetto finanziato e a renderla disponibile; su richiesta, alla -

i Commissione Europea e alla Corte dei Conti Europea per un periodo di tre anni, a decorrere dal 31

o dicembre successivo’ alfa presentazione dei- conti annuali; di cui all'art. 137 del Regolamento {UE) n
- 71303/2013; nel quali sono inclusé le spese dell‘operazione.
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" Art. 9 {(Monitoraggio e valutazione)
If Beneficiario & obbligato ad assicurare la costante alimentazione del Sistema di moniteraggio per il Fendo
sociale europeo 2014 - 2020 "SURF”, secondo le modalita indicate nel Manuale.
' Beneficiario deve fornire tutte le informazioni necessarie al monitaraggio proceduraie, finanziario e fisico
delle attivita realizzate, anche attraverso la quantificazione degli indicatori definiti dal POR Campania FSE
2014-2020, i cui a2l precedente articolc 5 secondo ie scadenze e alle modalita comunicate

dall’ Amministrazione,

in particolare & tenuto ad implementare sul sistema SURF, tutti i dati relativi ai partecipanti alle attivita
realizzate nelfambito del progetto finanziato. Per "partecipantl” st intendono le perscne che beneficlano
direttamente di un intervento dell'FSE, che posscno essere icentificate, alle quali & possibile chiedere di
fornire informazioni circa le loro caratteristiche tramite regisiro/schede di rilevezione e per le quali sono

previste spese specifiche.

| dati relativi alle destinatarie devono essere inseriti sul sistema SURF, sia come valore programmato, sia
come valore realizzato, al momento delf'individuazione delle stesse ed a consuntivo, in fase di chiusura

delle attivita (cfr. art. 5}

in caso di inadempienza, FAmministrazione regionale si riserva di non riconoscere, fotalmente o
parzialmente, i dati e le relative spese non comunicate con fa corretta tempistica.

Art, 10 {Controlii}
Il Beneficiario, in conformita a quanto stabilito dal Regolamento (UE} n. 1303/2013 e dal Sistema di

Gestione e Controllo del POR Campania FSE 2014 — 2020, deve consentire a tutti gli organismi di controfio
comunitari, nazionali e regionali di effettuare verifiche e visite in loco, esibendo la documentazione

richiesta.

L’ Amministrazione regionale opera il controllo amministrative-contabile sul totale deile attivita cofinanziate
dal POR Campania FSE 2034-2020, nonché verifiche in loco, in itinere ed ex post su un campione delle
operazioni, condotte secondo fe modalita di cui al Manuale dei controdli di primo livelio.

£’ facoltd delf Amministrazione regionale effettuare ulteriori visite e verifiche, utili af controlio dello
svolgimento delle attivita e aila verifica della documentazione amministrativa che comprovi fa regolarita

dell'intervento.

Art, 11 {Clausola di salvaguardia)
in caso di inadempimento degli obblighi generali, di cul alfarticolo 3 da parte del Beneﬁmarlo, nonche if
mancato rispetto delle dispasizioni previste per 'esrogazione delle risorse, il presente Atto di concessicne
non costituisce titolo per 'erogazione del finanziamento.

Art. 12 {Irregolarita)
In ¢aso di irregolaritsd, come definita ai sensi del Reg. (UE) n. 1303/13 e ss.mm.ii, il Responsabile di
Obiettivo Specifico procede al recupero delle somme indebitamente percepite secondo quanto previsto
dgalla normativa comunitaria, dafle disposizioni nazionali e regionali e dal Manuale delle procedure di

gestione del POR Campania FSE 2014-2020.

T . i1
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: _ Art. 13 (Medifiche)
QUS[S[EISI modlflca alle modalita di realizzezione delle attivita, di cui al presente atto, rispetto a quanto
previsto nel progetto approvato, deve essere preventivamente autorizzata dal Responsabile di Obiettivo
Specifico a seguito di espressa richiesta del Beneficiario, pena il mancato riconoscimento dei relativi costi.
Per le variazioni al ptano dei costi approvato, st richiamano le indicazioni prewste nel Manuale delle
procedure di gestlone FSE 2014-2020 e nelie Linee Guida per i Beneficiarl,

L SR Art. 14 {Rtsoiuzrone unilaterale)} :
L’Ammmtstramone reglonale si riserva la facolts di risolvere unilateralmente la presente concessione, previa
comunicazione di revoca del prowedrmento di assegnaznone in oghl tempo (S per tutta Ia durata delia
stessa; nelle seguenti (potesu : - C : - T

““a)’ per maricato nspetto delle condrzncm deii afF damento e per gravi madempienze, anche aci awenuto_
7 inizio delle attivita progettuali, - o :
b)Y per mancato nspetto dei termmz d: cul aglt art:coh 3,4e5;
o ¢ per mancate r;spetto degli adempimenti connessi alfa rendicontazione della spesa di cuiall’articolo 7;
“d) per mancato rispetto degli ademprmentl connessi alla trasmissione degh atti relativi al monitoraggio
- fisico e finanziario e alla valutazione di cui all*articolo 9; S : :
e) per inosservanza delle norme: reiatwe alla setezuone dei destmatan ed assenza anche parzlale dei
0 requisiti richiesti per gh stessr, S s
- f} per mancato nspetto dei termini dell'Avwso pubbilco
g} per mancato possesso dei requus:t: d:chuaratr ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n.
445 ¢ successwe modlf:cazmn;, a segu:to deHe ver:flche effettuate dall’ Amministrazione, a norma di
. Eegge . : : . . ;L . . . .
: In casa di recesso’ umlatera!e da parte dell’Ammlmstrazrone e dl fevioca de! fmanzaamento medlante
- decreto dmgenz;aie da parte. del’ Responsaba!e di Obiettivo Specifico, nessun corrispettivo & dovuto al
' Benef’ cuano neppure a titolo di rimborso spese e/o rrsarcrmento del danno.

L Vol Art. 15 (Ciausoia rtsolutlva espressa)
Le partf espressamente convengono che a presente concessnone si nsolva di dmtto neﬂe seguentl ;poteSi dz

'a) per awenuta cessmne a terzu delte attnnta d| CUE a!ia presente concessaone owero per mutamento
delle destinazioni d'uso’ pattuite. neila presente concessione e/o cessmm a terzl dea localt del[e
e __'.";.:-'___strutture, macchmar: ed attrezzature; S : - D

'_”b)-'_neil |pote5| d: madempamento degh ;stttuta prewstl dal contratto collettwo nazlonaie dt iavoro di

. categoria e ‘per mademplmento degh obbingh: rlguardantl la instaurazlone esecuzione e cessazmne

o -~ dei contratti di ps’estazuone d’ opera professtonale wr compre51 gll obbhghf accessori d: natura flsca!e
S contnbutwaeprewdenzuaie S D
'_"c)"'nell‘lpotes; di’ mancata 1rregolare o mcompleta stlpulazlone eti mademplmento dEl contrattl
o 'asszcuratlw : : -
.d) per soprawenuta mrdenelta fzsaca def Iocah g delle attrezzature, lmputabilz aila responsabfhté de!

' Benefrc:ano :

: - CArt. 16 (Autortzzaz:one trattamento dati personali) :
_ _H Beneﬁcaarlo autorizza I'Amministrazione regionale al trattamento dei dati personali, ai sensi de! Reg. {UE) o
. 679 det 27/04/20186, anche in relazioni ad eventuali verifiche presso soggetti terzi. -

Art 17 {Obblighi nascenti dal Protocaolio di legalita)

::._' :. .in rffenmento al Protocolio di legalita approvato con DGR n. 23/2012 e sottoscritto tra la Regione e la GdF
i data 6 marzo 2012, le parti si obbligano al rispetto delle norme ivi contenute che qui si intendono

o integralmente riportate e trascritte.
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Art. 18 (Clausola di rinvio) i
Per quanto non espressamente previsto nel presente atto di concessione, le parii fanno rinvio al

codice’
civile ed alle normative comunitarie, statali e regionali vigenti in materia. B

Art. 19 {lmposte e Tasse)
it presente atto di concessione & esente da qualsias! imposta o tassa ai sensi defi'art. 5 penultimo comma
della legge 21 dicembre 1978 n, 845,

Art. 20 (Foro Convenzionale}
Per qualsiasi controversia Inerente la presente concessione si elegge quale Fore competente quello di
Napeli.

Art, 21 (Accettazione ai sensi defl’art. 1341 c.c.}
Le clausole previste agli articoli 3, 4, 5, 6, 9, 12, 14, 15 vengono accettate e sottoscritte anche af sensi
dell'art, 1341 c.c.

H presente atto consta di numero fogli dattiloscritti e viene sottoscritto con modalita di firma digitale
al sensi delf‘art. 1 co. 1 lett. s) del D. Igs. 7 marzo 2005, n., 82, Codice dell’amministrazione digitale (CAD).

Firma per accettazione
Per la Regione Campania Per il Beneficiario

fonite: http:/burc.regione.campania.it:




' AMBITO TERRITORIALE N 24
COMUNE DI VOLLA

Provincia di Napoli

Delibera nr. 12

SEDUTA DEL C.I. DEL 30/11/2018

OGGETTO: Approvazione schema di atto di concessione S.V.O.L.T.E
Superare la Violenza con Orientamento, Lavoro, Tirocini, Esperienze formative
” giusto D.D. Regione Campania n. 104 del 09/08/2017.

SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA’ TECNICA
ATTESTANTE LA REGOLARITA’ E LA CORRETTEZZA DELL’AZIONE
AMMINISTRATIVA. Al SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DEGLI
ARTT. 49 E 147 DEL D.LGS. 267/2000.

li

IL COORDINATORE U.d.P.
e ks

SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA’ TECNICA
ATTESTANTE LA REGOLARITA’ E LA CORRETTEZZA DELL’AZIONE
AMMINISTRATIVA AT SENSI DEL. COMBINATO DISPOSTO DEGLI
ARTT. 49 E 147 DEL D.LGS. 267/2000.

XTI
i Vel 50[“ Jw‘ﬁ IL, RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Rt




[1 Presidente I1 Coordinatore )
f.to Avv. Pasquale Di Marzo f.to Dr. Giuseppe De Rosa J

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito istituzionale comunale il
giorno e vi restera per quindici giorni consecutivi .

Volla, li

Il Responsabile eftore AA.GG.
Dr. Mario




